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Course objectives.  This course is intended to provide entering doctoral students with information on 
the variety of health services research models, methods, topics, and publication outlets valued and used 
by faculty in the HCMG doctoral program.  It will lead into the second‐semester/summer “article” 
assignment for all first year students. 

Course methods.  The course will offer, usually on a once per week basis on Tuesdays, a lecture from 
the health services research faculty at Penn on a research method or strategy they have found helpful 
and they think is important for all doctoral students to know.  If the faculty member desires, this 
discussion can be extended into a second session on Thursday.  This model or method will be illustrated 
with one or more publications, and will be linked to the process of refinement of results as research 
projects develop and papers are written, and to the process of successfully seeking publication for 
research results. 

Students will be asked to write weekly short (about 5 pages) discussions and comments on these 
presentations and papers, raising questions they have about substance or methods, comparing this 
model or method with the alternatives, and suggesting possible extensions of model, method, or 
application. Professor Pauly will make some suggestions on subject matter for the papers and will return 
comments on the papers. 

In addition to the weekly faculty presentation, the course will meet on most Thursdays with Professor 
Pauly where students will present the finding of their short papers and the faculty presentations. 

Students will be asked to select one of their short papers to expand into a longer course paper that 
responds to the group discussion and adds additional modeling and discussion of potential empirical 
applications.  This is intended to serve as a first step in preparation of the “article” students are to write 
the following summer.  

Course Grade.  Short papers 60%, Longer paper 20%, Class participation 20% 

Course Schedule.  

Thursday, Sept. 9:  Organizational meeting 
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Tuesday, Sept. 14:  Rob Burns (Organizational behavior) 

Thursday, Sept. 16:  Open 

Tuesday, Sept. 21:  John Kimberly (Diffusion) 

Thursday, Sept. 23:  Discussion (Kimberly/Burns) 

Tuesday, Sept. 28:  Guy David (The role of models) 

Thursday, Sept. 30:  Guy David (Organizational economics) 

Tuesday, Oct. 5:   Scott Harrington (Refutability in hypothesis testing; comparative statics) 

Thursday, Oct. 7:  Discussion (David/Harrington) 

Tuesday, Oct. 12:  Midsemester break 

Thursday, Oct. 14:  Dan Polsky (Correlation vs. causation) 

Tuesday, Oct. 19:  Jon Kolstad (Diff in diff estimators) 

Thursday, Oct. 21:  Discussion (Polsky/Kolstad) 

Tuesday, Oct. 26:  Kevin Volpp (Behavioral health economics 1) 

Thursday, Oct. 28:  Kevin Volpp (Behavioral health economics 2) 

Tuesday, Nov. 2:  Skip Rosoff (Health law issues and methods) 

Thursday, Nov. 4:  Patricia Danzon (Pharmaceuticals) 

Tuesday, Nov. 9:  Jalpa Doshi (Estimation of effects of Cost sharing) 

Thursday, Nov. 11:  Discussion (Volpp/Rosoff) 

Tuesday, Nov. 16:  Discussion (Danzon/Doshi) 

Thursday, Nov. 18:  Open 

Tuesday, Nov. 23:  Jeff Silber (Outcomes/quality) 

Thursday, Nov. 25:  Thanksgiving break 

Tuesday, Nov. 30:  Mark Pauly (Theory of insurance and numerical simulations/examples) 

Thursday, Dec. 2:  Discussion (Pauly/Silber) 
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Tuesday, Dec. 7:  Panel 1: TBN (Interdisciplinary research and publication in medical, nursing, and  
      public health journals) 

Thursday, Dec. 9:  Panel 2: TBN (Interdisciplinary research and publication in medical, nursing, and  
      public health journals) 

 


